
"En Senior Global Advisors desarrollamos el Modelo IMPACT®, una
metodología experiencial que fortalece la cultura organizacional,

desarrolla liderazgo y convierte el aprendizaje en una acción concreta
de impacto social, gracias a nuestra alianza con Fundación AMAKÁ."

CULTURA & LIDERAZGO 
CON PROPÓSITO

I M P A C T



Creemos que el liderazgo se desarrolla
cuando las personas viven experiencias que
las transforman. Por eso, en alianza con
Fundación AMAKÁ, creamos IMPACT, una
experiencia corporativa que integra el
desarrollo de competencias de liderazgo,
trabajo en equipo, comunicación, empatía e
inteligencia emocional con una acción de
impacto social.

ALINEAMIENTO



Durante una jornada experiencial, los colaboradores fortalecen
las habilidades que impulsan equipos de alto desempeño y, al
finalizar, ensamblan un KIT AMAKÁ que posteriormente entregan
personalmente a una madre en situación de vulnerabilidad,
convirtiéndose en un Padrino AMAKÁ.

EXPERIENCIA
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I  M  P  A  C  T 

Inspira un propósito común.
Movilizar el liderazgo.
Potenciar la colaboración.
Actuar con empatía.
Conectar con la comunidad.
Transformar vidas.

Muchas empresas invierten en capacitación, pero pocas
logran que ese aprendizaje se traduzca en cambios reales
de comportamiento y en un mayor sentido de pertenencia.



01

Inspiramos el
propósito.

Un equipo alineado
con el propósito y
los valores de la

organización

02

Convertimos el
aprendizaje en

acción.
Mayor compromiso,

orgullo de
pertenencia y

cohesión de equipo.

03

Generamos impacto
que trasciende.

Liderazgo, cultura
organizacional

fortalecida e
impacto en la

comunidad

PATHWAY 



I

LEARNING
SUPORT

Una experiencia diseñada para
fortalecer el liderazgo de sus

colaboradores mientras transforma
la vida de madres y recién nacidos

en situación de vulnerabilidad.



AGENDEMOS
 UNA CITA

Iván Rubio R:    irubio@seniorglobaladvisors.com
Conócenos

www.seniorglobaladvisors.com

https://www.seniorglobaladvisors.com/
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